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รองผูกํากับการปองกันปราบปราม

- งานการขาว

- งานจัดทําแผนที่ระบบขอมลูอาชญากรรม

- งานควบคุมผูตองหา

- งานควบคุมศูนยวทิยุ

- งานจัดต้ังชุดรับแจงเหตุ จุดตรวจ จุดสกัด

- งานสายตรวจ

- งานควบคุมแหลงอบายมขุจัดระเบียบสังคม

- งานปราบปรามผูมีอิทธิพล

- งานตามกฎหมายวิธพิีจารณาความอาญา

- งานฝกอบรมประชาชน อาสาสมัครและเยาวชน

- งานคณะกรรมการตรวจและติดตามการบริหารงาน

  ตํารวจ

- งานประชาสัมพันธ ชุมชนสัมพันธ

- งานพัฒนากําลังพล วัสดุอุปกรณ เทคโนโลยี

- งานระบบ งบประมาณ งานปองกันปราบปราม

- งานรักษาความสงบเรียบรอย

- งานตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการตํารวจ

- งานพิทักษเด็ก เยาวชนและสตรี

- งานถวายความปลอดภัย

- งานปราบปรามการกระทําความผิดที่มีโทษทางอาญา

- งานการจับกุม

- งานอ่ืน ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย

- งานนโยบายและแผน

- งานธุรการและสารบรรณ

- งานกําลังพล

- งานการศึกษาฝกอบรม

- งานสวัสดิการ

- งานพัฒนาองคกรและบริหารจัดการ

- การเงิน งานพัสดุ พลาธิการและสรรพาวุธ

- งานการส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ

- งานเงินสินบนรางวลั และคาตอบแทน

- งานการจัดอาหารเล้ียงผูตองหา

- งานทะเบยีนคนตางดาว ขออนุญาตตาง ๆ

- งานประชาสัมพันธ

- งานตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล

- งานดูแลหองประชุมและการจัดประชุม

- งานควบคุมตรวจสอบการปฏิบัติงานของขาราชการ

- งานที่เก่ียวของกับอํานวยการ

- งานอ่ืน ๆ ที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย

- งานอ่ืน ๆ ที่ไมระบุไวเฉพาะ

- จัดและควบคุมการจราจร

- ศึกษาเก็บรวบรวมขอมูลสถิติขอมูล

  เกี่ยวกับการจราจร

- การศึกษาอบรมผูปฏิบัติหนาท่ี

  จราจร

- งานสอดสอง ตรวจตรา แนะนํา

- งานเก็บรวบรวมขอมูลขาวสาร

- งานถวายความปลอดภัย

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงาน

  จราจร

- งานสืบสวนการกระทําความผิดตาม

  ประมวลกฎหมายอาญา

- งานสืบสวนหาขาวและระบบขอมูล

  อาชญากรรม

- งานวางแผนสืบสวน

- งานดําเนินการเพ่ือใหประชาชนมี

  สวนรวมในการสืบสวน

- งานจับกุม

- งานถวายความปลอดภัย

- งานปกปดและใหความคุมครอง

  แหลงขาวและพยาน

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงาน

  สืบสวน

- ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ี

  ผูบังคับบัญชามอบหมาย

- งานธุรการทางคดี

- งานหนาท่ีผูชวยพนักงานสอบสวน

- คุมผูตองหาไปศาล

- เสมียนเปรียบเทียบปรับ

- เสมียนคดี

- เสมียนประจําวัน

- พนักงานสอบสวน
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ลําดับบังคับบัญชาในสถานีตํารวจ

การแบงสวนสายงานในสถานีตํารวจ



ลักษณะงานในสถานีตํารวจ ดังนี้

หัวหนาสถานีตํารวจ  เปนระดับ  ตําแหนงผูกํากับการ  แบงงานในสถานีตํารวจ  ออกเปน 5 สายงาน คือ

 1. งานปองกันปราบปราม  รองผูกํากับการปองกันปราบปราม เปนหัวหนางาน

 2. งานอํานวยการ   รองผูกํากับการปองกันปราบปราม เปนหัวหนางาน

 3. งานจราจร   รองผูกํากับการปองกันปราบปราม เปนหัวหนางาน

 4. งานสืบสวน   รองผูกํากับการสบืสวน  เปนหัวหนางาน

 5. งานสอบสวน   รองผูกํากับการสอบสวน   ที่ มี ร ะ ดั บ ตํ า แ ห น ง แ ล ะ อ า วุ โ ส

        สู งสุด  ซ่ึ ง ได รับคํ าสั่ งมอบหมาย

        จากหัวหน าหน วย  ห รือ หัวหน า

        หนวยงาน ตามนัยระเบียบ ก.ตร. 

       ว า ด ว ย ก า ร กํ า ห น ด จํ า น ว น ใ น

        การแตงตั้ ง และอํานาจหนาที่ ใน

        การบังคับบัญชาพนักงานสอบสวน 

       พ.ศ. 2555 เปนหัวหนางาน
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